Programme de Volontariat

National Guinée Bissau

« Volontaires Nationaux, tous engagés pour le développement de la Guinée Bissau »

1. CONTEXTE :

Le volontariat n'est pas un concept nouveau en Afrique et plus particulierement dans les
Etats membres de la CEDEAO ou le volontariat traditionnel est une pratique courante, allant
de l'assistance aux personnes agées dans la communauté, a l'entretient collectif de
I'environnement, ou collectivités se mobilisant pour sauver ou aider les victimes en cas de
catastrophe jusqu’aux bourses accordées aux indigents dans les communautés.

En Guinée-Bissau, il existe un programme national de volontariat depuis 2007. Ce dernier a
besoin d’étre appuyé en vue de mieux jouer son réle dans la réalisation des objectifs de
développement durable [ODD]. C’est donc a cet effet que le gouvernement de Guinée Bissau
a sollicité I'appui du PNUD et du programme VNU en vue de lI'accompagner dans le
renforcement de son programme national de volontariat au travers d’un projet d’appui au
volontariat national en Guinée Bissau. Le projet de Renforcement des capacités du Comité
National Volontaire de Guinée Bissau pour une citoyenneté inclusive, la paix et le
développement durable a pour objectif principal de créer un environnement de Volontariat
favorable a la jeunesse. IL s’articule autour de trois resultats clés a atteindre:

1- Un cadre juridique régissant I'exercice du service volontaire pour toute la Guinée-
Bissau est élaboré et promulgué ;

2- Les capacités organisationnelles du Comité national des volontaires sont renforcées,
en vue de faciliter la formation des jeunes et renforcer leur employabilité future ;

3- Les jeunes sont sensibilisés au volontariat en tant qu'outil et véhicule pour atteindre
les objectifs de développement durable.

En finalité, la Guinée Bissau entend mettre en place un service volontaire fort et fonctionnel.
Le Comité National de Volontariat (CNV) devra donc a la fin du projet étre mieux structuré,
équipé et déployé sur I'ensemble du territoire national. L'impact de I'action volontaire sur la
réalisation des ODD sera également mieux mesuré et les connaissances sur le volontariat
mieux partagées avec le public.

En outre, ce projet avec I'appui du Gouvernement de la Guinée-Bissau a travers le Ministere
de la jeunesse et de I'emploi, créera une opportunité unique d’impliquer les jeunes (filles et
garcons) dans le développement des activités au niveau communautaire et national.
L'implication de jeunes qui vont acquérir de nouvelles compétences et connaissances
facilitera leur employabilité future tout en leur donnant les moyens de mieux résister et de
soutenir le processus de développement de leur pays. Un cercle vertueux sera créé et
davantage de jeunes se porteront volontaires.
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2. PREMIERS RESULTATS :

Les premiers textes encadrant le comité de pilotage du volontariat national sont adoptés :

Le comité de pilotage du Programme de Volontariat a été mis en place,

Le décret portant modalités de fonctionnement du comité national de volontariat a été signé
par le Secrétaire d’Etat a la Jeunesse le 1 mars 2019,

La tenue de la premiere session du comité de pilotage a été réalisée le 11 juillet 2019.

3. RESSOURCE:

Pour I'année 2019, nous attendons toujours la contribution du gouvernement qui a annoncé un
soutien de 100 000 $ au Programme. Les autres contributions :

Le PNUD a hauteur de 100 000 $ (déja disponible) ;

Le programme VNU a hauteur de 100 000 $ (déja disponible) ;

France Volontaires a marqué son intérét pour soutenir la mise en ceuvre du Programme a
travers son Directeur pour la Guinée et le Sénégal ;

L'Organisation Internationale des Migrations a également promis la signature d’'un MoU pour
la prise en charge de volontaires nationaux dans les différentes régions ;

Dans le document de projet, la FAO doit étre un acteur majeur dans le financement du
Programme.

4. RISQUES ET DIFFICULTES :

La mise en ceuvre du programme sera confrontée aux risques et difficultés ci-apres :

Le risque politique qui retarde considérablement la mise en ceuvre du Programme car
I'instabilité politique depuis plusieurs années en Guinée Bissau ne permet pas une
appropriation et une compréhension nécessaire du Programme par |'Etat ;

Le risque financier, I'Etat ne dispose pas de ressources actuelles pour le paiement a temps
des salaires des fonctionnaires et cela va se répercuter sur sa contribution a la mise en place
du Programme et méme de I'appropriation du Programme ;

Le changement fréquent de la structure de I'Etat auquel est rattaché le Programme de
Volontariat, qui crée un réel probleme d’appropriation ;

L’élection présidentielle fixé au 24 novembre 2019 risque de retarder considérablement la
mise en place du Programme ;

Le changement fréquent des cadres techniques du Ministere en charge du Programme pour
sa gestion.
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5. PROCHAINES ETAPES :

. Recrutement du consultant pour I’élaboration de la loi sur le volontariat en Guinée Bissau ;

. Lobbying auprés de I’Assemblée Nationale pour le vote de la loi sur le volontariat en
Guinée Bissau ;

. Recrutement du VNU coordonnateur et location du local qui doit abriter la coordination du
Programme ;

. Renforcement de capacités aux membres du comité de pilotage sur le volontariat national ;

. Identification et recrutement des ONGs qui vont jouer le role de centres Régionaux de
Volontariat dans les régions ;

. Poursuite de la sensibilisation au nouveau Secrétaire d’Etat de la Jeunesse pour une

meilleure appropriation du programme ;

6. PERSONNES A RENCONTRER :

Les personnes suivantes sont les acteurs clés dans la mise en ceuvre du Programme National de Volontariat en

Guinée Bissau :

Poursuite de la mobilisation des potentiels bailleurs de fonds ;
Poursuite de la sensibilisation des jeunes sur le volontariat national ;
Suivi et mise en ceuvre du PTA adopté par le comité de pilotage.

NOMS ET PRENOMS

FONCTION

CONTACT

Mutaro Da Silva

Secrétaire Général Conseil

National de Volontariat

onossomutaro@gmail.com

955303466

Agostinho Da

Président Conseil National de

Volontariat

Agostinhoca3@hotmail.com

955350460

N’kitcha Na Obna

Directeur de la jeunesse et point
focal volontariat au Secrétariat
d’Etat a la Jeunesse et Président
du comité de pilotage

gbnaobnab3@hotmail.com

955903637

Karim Doumbia

Représentant France Volontaires
Guinée Bissau et Sénégal

Karim.doumbia@france-
volontaires.org

Laura Amadori

Chef de Mission OIM

lamadori@iom.int

955826611

Diva Biai

Analyste Programme VNU

Diva.biai@unv.org

Jose Malam Jassi

Coordinateur de projet PNV

jose.m.jassi@undp.org

Paul Armand MENYE

Spécialiste  infrastructures de

volontariat, bureau régional

paul.menye@unv.org
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NB: pour toute question concernant la suite du Programme, me contacter par mail:
tourison@yahoo.fr .

Le management au PNUD ayant changé (nouveau Représentant Résident PNUD et nouveau adjoint
aux Programmes), il serait bon qu’une mission du bureau Régional puisse venir en visite, afin
d’harmoniser les points de vues et de s’entretenir avec le nouveau Secrétaire d’Etat a la Jeunesse
et au Sport.

Ibrahim Patingdé Alassane OUEDRAOGO
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